Al Direttore Generale dell’Ufficio Scolastico Regionale
     di ……………………..

Al Dirigente Scolastico

     di…………

Il/la sottoscritt. ……………………………………… nato a ………………….. il ………………….

in servizio in qualità di …………………………… presso ………………………………, avendo in corso di maturazione entro il 31 agosto 2012 i requisiti previsti dalla previgente normativa previdenziale, in quanto in possesso di [65 anni di età; oppure 40 anni di contribuzione; oppure età anagrafica di anni …. e anzianità contributiva di anni …..]*** chiede di cessare dal servizio con diritto a pensione a decorrere dal 1° settembre 2012.

Qualora la S.V. non intenda accogliere la presente istanza ritenendo insussistenti i requisiti di accesso al trattamento di pensione, il/la sottoscritt.. chiede di essere mantenuto in servizio.

Data …………….








firma

*** riportare i requisiti di cui si dispone

