
PROGRAMMA CORSO DI FOR  M      AZ  I      ONE  

RICO  S      T      RUZIONE DELLA CARR  I      ERA  

PER  S      ONALE         DOCENTE   e    PERSONALE A.T.A.  

22 e 26 giugno 2009

Direzione Didattica SAN GIOVANNI TERNI

1° giorno: lunedi 22 giugno 2009

 POMERIGGIO dalle ore 15.00 alle ore 18.30  

- Concetti generali sulle ricostruzioni di carriera
- Fasi del procedimento amministrativo
- Domanda: valutazione e controllo
- Decorrenze, prescrizioni, responsabilità
- Dichiarazione dei servizi e codifca
- Periodo di prova
- Requisiti utili e Servizi riconoscibili
- Servizi non valutabili, assenze, supervalutazioni
- Ordinamenti retributivi
- Esempi di Decreti di ricostruzione
- Passaggi di ruolo e Temporizzazioni
- Docenti di religione



2° giorno: venerdì 26 giugno 2009

 POMERIGGIO dalle ore 15.00 alle ore 18.30  

• Lezione pratica:
(Svolgimento di un caso reale di una ricostruzione di carriera: dalla 
presentazione della domanda fno all’emissione del decreto ed al visto 
della RGS; procedure informatiche del SIDI)

- Premesse, fasi del procedimento, documentazione, controlli formali 
e sostanziali, requisiti e servizi

- Tabelle SIDI e codifca servizi
- Inserimento servizi al SIDI
- Le altre fasi al SIDI

o inserimento periodo di prova
o visto della RGS sul contratto individuale a t.i.
o elaborazione ed emissione fnale del decreto
o restituzione della RGS

CARATTERISTICHE DEL CORSO:

• Lezione frontale: tramite slide e immagini proiettate in aula, illustrative 
di tutti gli argomenti

• Discussione guidata:  domande da porre al  termine delle  lezioni,  casi 
pratici occorsi a scuola

• Supporto multimediale = cd-rom da lasciare ai corsisti, con materiale 
illustrativo del corso, circolari, manuali SIDI e altri documenti utili

• Cartellina del corso, con penna e bloc-notes /fogli


