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ALLE RSU CISL SCUOLA

S C U O L A  -  Umbria



AI TAI CISL SCUOLA 


Caro/a Collega,

come sai in questi giorni si discutono a livello regionale prima e provinciale poi le dotazioni organiche dei docenti alle scuole della nostra regione, tale informativa avviene in un contesto che ha già visto a livello nazionale, procedere ad un taglio, senza precedenti, del numero degli  insegnanti e che ci vede oggi impegnati, in una dimensione locale, a vigilare con attenzione alle operazioni di attribuzione dell'organico alle scuole autonome.


Per ciò che concerne l'Umbria la scuola primaria subirà un taglio di 143 unità (PG - 95 docenti, TR – 48 docenti), la scuola secondaria di primo grado – 115 unità (PG -77 docenti TR – 38 docenti), la scuola secondaria di secondo grado -136 unità (PG – 91 docenti, TR – 45 docenti).


L'azione sindacale di questi mesi, pur non potendo rimuovere i pesanti condizionamenti di natura legislativa, ha consentito di attenuare in parte i tagli delle misure previste dalla Legge 133/08, riducendo di 5.000 unità il numero dei tagli in organico di diritto.



Siamo convinti che la scuola non può sopportare ulteriori privazioni di risorse umane visto che già attualmente è messa a dura a prova la tenuta del nostro sistema di istruzione, la nostra regione, da sempre, è stata virtuosa nell'applicare le disposizioni normative, ha da sempre ottimizzato e razionalizzato gli spazi e i tempi educativi, utilizzato le compresenza per coprire il tempo-scuola, ha fornito alle famiglie una offerta formativa ricca e completa grazie alle molteplici modalità organizzative e didattiche (scavalco, rientri, turnazioni...) previste dai collegi dei docenti e dalla contrattazione con le RSU.


La CISL SCUOLA sulle tante questioni sul tappeto ha aperto una VERTENZA  SCUOLA per mantenere alta l'attenzione sulla molteplici difficoltà della scuola italiana, rivolgendosi agli addetti ai lavori, alle istituzioni, alle famiglie.

Il nostro slogan è: ADESSO VOGLIAMO NUOVE RISPOSTE !

Questi i punti della piattaforma:

1) assicurare la piena funzionalità del servizio scolastico attraverso una verifica attenta dell'effettiva sostenibilità dei tagli,

2) ridurre il taglio all'organico del personale ATA, rivedendo i parametri di calcolo previsti nel nuovo regolamento,

3) definire rapidamente soluzioni per il personale precario,

4) attivare subito le procedure per l'assunzione in ruolo di almeno 20.000 unità, a livello nazionale, di personale docente e a.t.a.

5) assicurare alle scuole le risorse finanziarie indispensabili per un corretto funzionamento.


La CISL SCUOLA Il 22 aprile p.v. in tutte le piazze dei capoluoghi di regione, organizza  una MANIFESTAZIONE per CHIEDERE RISPOSTE CHIARE relativamente ai problemi concreti che la scuola pubblica si trova ad affrontare, 

CHIEDIAMO IL TUO IMPEGNO IN PRIMA PERSONA !

per coinvolgere quanti, COME NOI, hanno a cuore 

la DIFESA E LA VALORIZZAZIONE DELLA SCUOLA PUBBLICA  

Nella tua scuola verranno recapitate le locandine della MANIFESTAZIONE REGIONALE, ti  chiediamo di occuparti dell' AFFISSIONE ALL'ALBO SINDACALE e di DARNE MASSIMA DIFFUSIONE AL PERSONALE

La TUA PARTECIPAZIONE SARA' CONSENTITA TRAMITE PERMESSO SINDACALE ALLEGATO

MANIFESTAZIONE REGIONALE CISL SCUOLA

Mercoledì 22 aprile, ore 10

nei pressi dell'Ufficio Scolastico Regionale, Via Palermo- PERUGIA







Per la Segreteria Regionale CISL SCUOLA

Perugia, 13 aprile 2009




(Ivana Barbacci)

